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ORDENANZA N2 24/2015.-

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA PARA EL EJERCICIO 2016.-

CAPITULO 01.
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 12.- Apruébese el Presupuesto General de la Municipalidad de Filadelfia para el Ejercicio
Fiscal 2016, con una estimacién de Ingresos en guaranies 14.863.000.000.- (Catorce mil ochocientos
sesenta y tres millones) y la asignacién de créditos presupuestarios para Egresos, la suma de
guaranies 14.863.000.000.- (Catorce mil ochocientos sesenta y tres millones).

Articulo 22.- Establézcase la estimacién de Ingresos del Presupuesto General de la Municipalidad,

conforme al detalle que se especifica a continuacion:

Grupo Sub Orig. | Det. | F.F. | O.F. Descripcion Presupuesto
grupo
TOTALD
SHAL DE INGRESER 14.863.000.000
100 INGRESOS CORRIENTES 11.743.000.000
R
110 INGRESOS TRIBUTARIOS 7.774.000.000
112 Impuesto sobre la propiedad 4.950.000.000
112|001 | 30|00y | 'MPuesto Inmobiliario 3.130.000.000
112 | 003 | 30! 001 Impuesto Adicional a los baldios 30.000.000
112 | 0oa | 30! 001 Impuesto de Patente a los Rodados 1.000.000.000
112 loos | 30! 001 Impuesto a la Construccion o Edilicia 600.000.000
112 | ooe | 301001 Impuesto al fraccionamiento de tierras 30.000.000
112 1007 | 30! 001 Impuesto a la transferencia de bienes raices 60.000.000
Impuesto adicional a Inmuebles de grandes
112|011 | 30001 |extensiones 100.000.000
Impuestos Internos sobre bienes y servicios
113 ¥ ! 1.640.000.000
Impuesto a Espectaculos publicos y juegos
113|006 | 30| 001 | de entretenimiento y de azar 5.000.000
Impuesto de Patente a la Profesidn,
113|012 | 30001 | Comercio e Industria 1.290.000.000
1131013 | 30! 001 Impuesto a la Publicidad y Propaganda 25.000.000
113016 | 30001 Impuesto al transporte plblico de pasajeros 5.000.000
Impuesto al Registro de marcas y sefiales de
113|017 | 30001 hacienda y legalizacion de documentos 190.000.000
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Impuesto al papel sellado y Estampillas

113 (018 | 30(001 | Municipales 30.000.000

1131019 | 30001 Impuesto a los cementerios 5.000.000
Impuesto al Faenamiento

113027 | 30|001 20.000.000

113|099 | 30001 Otras Licencias Especiales 70.000.000

119 Otros ingresos tributarios 1.184.000.000

119|003 | 30001 | MuItas 120.000.000
Contribucidn para conservacion de

119 | 005 | 30001 | Pavimentos 650.000.000
Contribucion especial Adicional al Impuesto

119 | 007 | 30|001 | Inmobiliario 313.000.000
Contribucion especial Adicional sobre

119 | 008 | 30|001 |impuesto a la patente de rodado 100.000.000

119|099 | 30| 001 | Ot 1.000.000

TRIBUT
130 INGRESOS NO UTARIOS 2.314.000.000

T

132 aEe Y Rerethios 1.694.000.000

{53 {5 | 5t o6 Tasa por Servicios de Salubridad 50.000.000
Tasa por Contratacion e Inspeccién de pesas

132|022 | 30001 |y medidas 8.000.000

1321023 | 30001 Tasa por Inspeccion de instalaciones 45.000.000
Tasas por Servicios de Desinfeccion

132023 | 30|001 1.000.000
Tasas por recoleccidn de Basuras, Limpieza

132 |1 025 30! 001 de vias Publicas Yy de Cementerios 1.500.000.000
Tasas por servicios de prevencion y
proteccion contra riesgo de incendios,

132|027 | 30|001 | derrumbes y otros 50.000.000
Tasas por servicios de Inspeccion de Auto-

132 (033 | 30001 | Vehiculos 40.000.000

133 Muitas y Otros Derechos No Tributarios 620.000.000

1331001 | 30! 001 Multas no tributarias 620.000.000
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA

140 ADMINISTRACCION PUBLICA 691.000.000

Venta de Bienes de la Administracion

141 Publica 231.000.000

141|001 | 30! 001 Venta de libros, formularios y documentos 120.000.000
Provision de copias de planos, informes

141 | D09 301 001 téCniCDS, plamllas y otros 10.000.000
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Provision de distintivos para vehiculos
141 {010 | 30 {001 |Automotores 100.000.000
Otros
141 ({099 | 30(001 1.000.000
Venta de Servicios de la Administracién
142 Publica 460.000.000
142|007 | 30001 |Aranceles Educativos 160.000.000
Servicios Técnicos y Administrativos en
142 | 016 | 30|001 |general 300.000.000
150 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 290.000.000
Transferencias Consolidables
Intergubernamentales Corrientes por
153 Coparticipacion Tributos 290.000.000
153|070 | 30l011 Aporte del Gobierno Central con Royalties 50.000.000
1531070 | 30003 Aporte del Gobierno Central con Fonacide 240.000.000
160 RENTA DE LA PROPIEDAD 54.000.000
161 i 20.000.000
161|002 | 30| g0y | Mtereses par depdsiins 20.000.000
Arrendamiento de inmuebles, tierras,
163 terrenos y otros 34.000.000
163|011 | 30001 Usufructo de tierra de cementerio 5.000.000
163|011 | 30001 Ocupacion de mercado Municipal 5.000.000
Arrendamiento de terrenos y predios
163|014 | 30|001 | Municipales 5.000.000
Ocupacion de casillas, mesas, puestos de
163 1015 | 30001 |Vventasy otros 5.000.000
163 1018 | 30001 Ocupacion temporal de corralén municipal 10.606.000
163099 | 30001 |Alquileres Varios 4.000.000
OTROS RECURSOS CORRIENTES
190 620.000.000
Otros recursos
191 620.000.000
191|007 | 30001 Opaci, Habilitacién de vehiculos 150.000.000
191008 | 30|001 Opaci, Reembolso por registros 220.000.000
191|009 | 30 | 001 | OtrOs recursos varios 50.000.000
191|099 | 30!001 Asistencia Alimentaria, CODENI 200.000.000
200 INGRESOS CAPITAL 3.120.000.000
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210 VENTA DE ACTIVOS 10.000.000
211 Venta de Activos de Capital 10.000.000
111010 | 30! 001 Venta de activos fijos de Capital 10.000.000
220 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.110.000.000
Transferencias consolidables de Entidades y
223 Organismos del Estado por Coparticipacion 3.110.000.000
2231070 | 30]011 Aportes del Gobierno Central con Royalties 5 450.000.000
2231070 | 30!003 Aportes del Gobierno Central con Fonacide 560.000.000
Aportes del Gobierno Central con juegos de
223|080 | 30|007 |Azar 100.000.000

Articulo 32.- El monto total de los Gastos fijados en el articulo 12 de la presente Ordenanza, se halla

distribuido del siguiente modo:

Gadigo CONCEPTO TOTAL
GR SG |0G [OF |FF

TOTAL DE GASTOS 14.863.000.000
GASTOS CORRIENTES 11.363.000.000
100 SERVICIOS PERSONALES 5.920.138.580
110 Remuneraciones Basicas 1.342.016.000
111} 30001 | Sueldos 375.504.000
112 | 30)001 | Dietas 648.000.000
113 | 30001 | Gastos de Representacion 215.280.000
114| 30|001 | Aguinaldo 103.232.000
120 Remuneraciones Temporales 30.000.000
123 | 30001 | Remuneracion Extraordinaria 30.000.000
130 Asignaciones Complementarias 866.872.580
133 | 30001 | Bonificaciones y Gratificaciones 585.132.700
134 | 30001 | Aporte Jubilatorio del Empleador 277.739.880
140 Personal Contratado 3.615.250.000
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144 | 30001 |Jornales 2.804.750.000

145| 30001 | Honorarios Profesionales 760.500.000

145| 30011 | Honorarios Profesionales 50.000.000

190 Otros Gastos del Personal 66.000.000

191| 30| 001 | Subsidio para la salud 36.000.000

199 | 30|001 | Otros Gastos del Personal 30.000.000

200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.209.590.000

210 Servicios Bdsicos 108.000.000

210| 30001 | Servicios Basicos 108.000.000

220 Transporte y Almacenaje 10.000.000

220| 30001 | Transporte y Almacenaje 10.000.000

230 Pasajes y Vidticos 70.000.000

230 30/001 | Pasajesy Viaticos 70.000.000
Gastos por servicios de Aseo, Mantenimiento y

240 reparaciones 160.000.000

Gastos por servicios de Aseo, Mantenimiento y

240| 30001 | reparaciones 160.000.000

250 Alquileres y Derechos 10.000.000

250 | 30001 | Alquileres y Derechos 10.000.000

260 Servicios Técnicos y Profesionales 110.000.000

260 | 30001 | Servicios Técnicos y Profesionales 110.000.000

270 Servicio Social 36.000.000

270| 30]001 | Servicio Social 36.000.000

280 Otros Servicios en General 675.590.000

280 | 30/001 | Otros Servicios en General 675.590.000

290 Servicios de Capacitacion y Adiestramiento 30.000.000

290 | 30001 | Servicios de Capacitacion y Adiestramiento 30.000.000

300| BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 853.000.000
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310 Productos Alimenticios 50.000.000
310} 30) 001 | Productos Alimenticios 50.000.000
320 Textiles y Vestuarios 35.000.000
320| 30001 | Textiles y Vestuarios 35.000.000
330 Productos de Papel, Carton e Impresos 61.000.000
330| 30001 | Productos de Papel, Carton e Impresos 61.000.000
340 Bienes de Consumo de Oficinas e insumos 245.000.000
340 | 30001 |Bienes de Consumo de Oficinas e insumos 245.000.000
Productos e Instrumentales Quimicos y
350 Medicinales 8.000.000
Productos e Instrumentales Quimicos y
350| 30001 | Medicinales 8.000.000
360 Combustibles y Lubricantes 404.000.000
360| 30001 | Combustibles y Lubricantes 404.000.000
390 Otros Bienes de Consumo 50.000.000
390 30!001 ) Otros Bienes de Consumo 50.000.000
700 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1.250.000.000
710 Intereses de la Deuda Publica Privada 50.000.000
713 | 30| 001 | Intereses de la Deuda con el sector Privado 50.000.000
730 ' | Amortizacion de la Deuda Publica interna 1.200.000.000
733 | 30|001 | Amortizacion de la Deuda Publica con el sec. Priv. 1.200.000.000
800 TRANSFERENCIAS 2.115.910.000
Transferencias Consolidables Corrientes al Sector
810 Publico 960.910.000
819 | 30| 001 | Otras transferencias consolidables corrientes 960.910.000
830 Otras transferencias corrientes al sector Privado 0
Aportes a entidades con fines sociales y Fondo
831 | 30/|001 | Nacional de Emergencia 0
840 Transferencias Corrientes al Sector Privado 1.155.000.000
841! 30(001!|Becas 30.000.000
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Aporte a Entidades e instituciones sin fines de
842 30/001 | lucro 500.000.000
Subsidios y Asistencias Sociales a personas y
846 30)001 | familias 200.000.000
Transferencia para complemento nutricional en
848 | 30003 | las escuelas publicas 240.000.000
849 | 30|001 | Otras Transferencias Corrientes (Opaci) 185.000.000
900 OTROS GASTOS 14.361.420
910 Pago de Impuestos, tasas, y gastos judiciales 5.000.000
910| 30|001 |Pago de Impuestos, tasas, y gastos judiciales 5.000.000
Devolucion de Impuestos y otros Ing. No
920 Tributarios. 9.361.420
Devolucion de Impuestos y otros Ingresos No
920| 30!001 | Tributarios 9.361.420
GASTOS DE CAPITAL 3.500.000.000
500 INVERSION FISICA 2.430.000.000
520 Construcciones 1.700.000.000
520 30011 | Construcciones 1.200.000.000
520 30003 ) Construcciones 400.000.000
520| 30007 | Construcciones 100.000.000
Adquisicién de maquinarias, equipos y
530 herramientas mayores 535.000.000
Adquisicion de maquinarias, equipos y
530| 30001 | herramientas mayores 5.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y
530| 30|011 | Herramientas Mayores 450.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y
530| 30| 003 | Herramientas Mayores 80.000.000
Adquisiciones de Equipos de Oficinay
540 Computacion 190.000.000
Adquisiciones de Equipos de Oficinay
540| 30|001 | Computacion 10.000.000
Adquisiciones de Equipos de Oficinay
540| 30|011| Computacion 100.000.000
Adgquisiciones de Equipos de Oficinay
540 | 30|003 | Computacion 80.000.000
570 Activos Intangibles 5.000.000
570|320 | 001 | Activos Intangibles 5.000.000
800 TRANSFERENCIAS 1.070.000.000
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870 Transferencias de capital al sector privado 1.070.000.000
874 30| 001 | Transferencias de capital al sector privado 370.000.000
879 | 30|011 | Transferencias de Capital al Sector Privado 700.000.000 |
CAPITULO 02.
DE LOS PRINCIPIOS BASICOS.

Articulo 42.- Atendiendo a los criterios de austeridad requeridos para el equilibrio fiscal, los
siguientes principios basicos primaran sobre cualquier normativa en la aplicacién de las prescripciones
previstas en la presente Ordenanza.

a) Equilibrio presupuestario: garantizando que los ingresos esperados, mas los recursos del
financiamiento cubran la estimacidén de gastos. Para ello todos los programas de gastos
deberan contar con su correspondiente fuente real de financiamiento.

b) Economia y eficiencia: a través de la planificacion y programacién de los requerimientos
de contratacién, de modo que las necesidades publicas se satisfagan con la oportunidad,
la calidad y el costo que asegure al Municipio las mejores condiciones, en cumplimiento de
las normas relativas a contrataciones publicas.

c) Disciplina presupuestaria: con el apego a los principios y a los procedimientos establecidos
en la Ley N2 3966/10 “Organica Municipal”, Ley N2 1535/99 “de Administracién Financiera
del Estado”, y las demas Leyes, Reglamentaciones y la presente Ordenanza.-

Articulo 5%.- Las personas juridicas, asociaciones, entidades, instituciones nacionales y asociaciones
sin fines de lucro, con fines de bien social, que reciban, administren o inviertan fondos publicos en
concepto de transferencias recibidas de la Municipalidad de Filadelfia, podran destinar los fondos a
gastos inherentes a los fines u objetivos para los cuales fueron creados, y ajustar su actuacién a la
reglamentacidn que para el efecto sera dispuesta por disposicion de la Intendencia Municipal.-

CAPITULO 03.
SISTEMA DE PRESUPUESTO.

Articulo 62.- Los recursos provenientes de disponibilidades de caja o saldos iniciales de caja al cierre
del ejercicio mencionado en el Art. 12°, Inc. c) de la Ley N2 1535/99, “De Administracién Financiera
del Estado”, con origenes del ingreso y fuentes de financiamiento Recursos Institucionales, una vez
cancelada la Deuda Flotante hasta el ultimo dia habil del mes de febrero de 2016, constituirdn primer
ingreso del afo en la misma cuenta de origen y serdn destinados al financiamiento de las partidas de
gastos corrientes, de capital o de financiamiento del presente Ejercicio Fiscal.-

Articulo 72.- Las obligaciones exigibles y contabilizadas no canceladas por la Administracién al 31 de
diciembre de 2015, constituirdan la deuda flotante que se cancelard a mas tardar el Ultimo dia de
febrero de 2016, con el saldo disponible al 31 de Diciembre del afio 2015, mas los ingresos que se
produzcan hasta el penultimo dia del mes de febrero del afio 2016, deducidos los gastos prioritarios
del Presupuesto de la Municipalidad aprobados para el Ejercicio Fiscal 2016.-

Cuando las obligaciones no hayan sido canceladas como deuda flotante, dentro del plazo establecido
en el parrafo anterior, constituirdn obligaciones pendientes de pago del ejercicio anterior, las que se
afectaran en el ejercicio fiscal vigente, en el rubro correspondiente del clasificador presupuestario.
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Articulo 82.- Los incrementos de los Sub-grupos de Objetos de Gastos del Nivel 100 del Grupo de
“Servicios Personales”, que se realicen por reprogramaciones presupuestarias deberan estar
financiados con los créditos asignados al mismo grupo, con excepcion de aquellos necesarios para
cumplir en tiempo y forma con las contrapartidas destinadas al Aporte Jubilatorio del Empleador y los
necesarios para el cumplimiento de la legislacién laboral vigente (Vacaciones, aguinaldos, preavisos,
indemnizaciones, etc.).-

Articulo 9.- La Intendencia Municipal de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 23, 24, 25y 26 de
la Ley N° 1535/99, “De Administracién Financiera del Estado”, podra presentar a la Junta Municipal
a mas tardar el 30 de noviembre de 2016 la propuesta de modificaciones presupuestarias para la
cobertura de redefiniciones de prioridades institucionales y de déficit por desequilibrios entre
ingresos y gastos, conforme a las posibilidades reales de la ejecucién presupuestaria del Ejercicio
Fiscal 2016.-

CAPITULO 04.
REMUNERACIONES DEL PERSONAL.

Articulo 10°.- Los contratos celebrados entre el personal y la Municipalidad de Filadelfia, deberan
ajustarse a la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion Publica”, y a los siguientes criterios:

a) Las contrataciones del personal en general no podran en ningln caso superar el monto
asignado como sueldo al Intendente Municipal, ni acordarse por periodos continuos que excedan el
ejercicio presupuestario vigente. La misma debera estipular una cldusula que indique que el mismo no
conlleva ningin compromiso de renovacion, prérroga, ni nombramiento efectivo al vencimiento del
contrato;

b) En los respectivos contratos deberan tenerse en cuenta las disposiciones vigentes sobre
prohibicién de doble remuneracién dentro del Estado.-

Articulo 112.- Todos los pagos que en concepto de pasajes y viaticos se efectlen al personal de la
Municipalidad de Filadelfia, para los traslados a nivel nacional e internacional, deberan ser obligados,
calculados y pagados de conformidad al reglamento dictado por la Intendencia Municipal, en
concordancia con la Ley N° 2597/2005 y 2686/2005 “Que regulan el Otorgamiento de Vidticos en la
Administracién Publica” y el clasificador presupuestario vigente.-

Articulo 122.- En ninglun caso, la Municipalidad pagara por el Ejercicio Fiscal 2016 mas de un
aguinaldo equivalente al sueldo o dieta mensual y gastos de representacion, sea cual fuese la
denominacion que adopte para el efecto.-

Articulo 132.-Los créditos asignados al Objeto del Gasto 133 “Bonificaciones y gratificaciones”,
deberdn ser abonados al funcionario seglin Resolucién reglamentaria dictada por la Intendencia
Municipal para el efecto.-

CAPITULO 05.
SISTEMA DE TESORERIA MUNICIPAL.

Articulo 149°.- Los pagos que se efectlen en concepto de servicios personales, se realizara en lo

posible, través del Sistema de Pago por Red Bancaria, para cuyo efecto el Departamento Financiero
deberd implementar los mecanismos y procedimientos necesarios.
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De conformidad al art. 1862 de la Ley 3966/10 “Organica Municipal”, la Intendencia Municipal
realizard su ejecucién presupuestaria de conformidad al Plan Financiero Municipal, elaborado de
acuerdo al flujo estacional de los ingresos y la capacidad real de ejecucién del presupuesto. Dicho Plan
Financiero sera aprobado por Resolucidn de la Intendencia Municipal, y contendra la programacion de
caja y la asignacion de cuotas mensuales.-

CAPITULO 06.
SISTEMA DE CONTABILIDAD MUNICIPAL.

Articulo 152.- La Municipalidad de Filadelfia ajustara su sistema de contabilidad a las pautas que rigen
para la Administracién Central, incorporando sistemas y codificaciones de cuentas que se utilizan en
las operaciones de Contabilidad Gubernamental.-

CAPITULO 07.
SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACION.

Articulo 16%.- El Departamento Financiero deberd verificar previamente toda la documentacion
respaldatoria y autorizar la ejecucion del gasto en la etapa de la obligacion, antes de que la
Intendencia Municipal proceda a ordenar el pago de los mismos.

El control interno preventivo de la Intendencia Municipal estard a cargo de la Auditoria Interna, la que
ajustara sus actuaciones al Manual de Auditoria Gubernamental publicado por la Contraloria General
de la Republica, y de conformidad con las disposiciones establecidas en la ley N° 1535/99 de
“Administracion Financiera del Estado” y otras normas aplicables.-

CAPITULO 08.
DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS DELAMUNICIPALIDAD.

Articulo 172.- El Programa Anual de Contrataciones (PAC), debera ser elaborado de conformidad a lo
establecido en el Articulo 122 de la Ley N2 2.051/2003 y al Titulo Il del Decreto N2 21.909/2003, sobre
la base de los objetos del gasto previstos en los Niveles 200, Servicios No Personales al 500, Inversién
Fisica inclusive, del Presupuesto de la Municipalidad de Filadelfia para el ejercicio fiscal 2016.-

Articulo 182.- Para los diferentes tipos de procedimientos de Contrataciones Publicas, establecidas
en la Ley N2 2051/2003 y reglamentacion vigente, la UOC deberd contar con Certificaciones de
Disponibilidades Presupuestarias, emitida por el Jefe de Contabilidad y Presupuesto en la que conste
la disponibilidad presupuestaria del objeto del gasto correspondiente.-

Articulo 192.- Todos los llamados de contrataciones seran iniciados por la Intendencia Municipal en
las modalidades establecidas en la Ley respectiva. Deberan someterse a consideracién de la Junta
Municipal la aprobacion de Pliegos de Bases y Condiciones de las Licitaciones por Concurso de Ofertas
y de Licitaciones Publicas y comunicar a contrataciones publicas, asi como también sus respectivas
adjudicaciones, acompafiados de los cuadros comparativos de ofertas y de precios de adjudicacién,
independientemente a su fuente de financiamiento.-

Articulo 202.- Corresponde a la Junta Municipal aprobar la adjudicacién de las Licitaciones Plblicas y
de las Licitaciones por Concurso de Ofertas. La Intendencia Municipal deberd requerir el dictamen del
Asesor Juridico y/o legal antes de aceptar, suscribir o rescindir cualquier contrato.-

CAPITULO 09. —_—
ANEXOS. (.71"‘;' %Q/
‘ {? e,
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Articulo 212.- Apruébense los siguientes Anexos que integran la presente Ordenanza de Presupuesto
General de la Municipalidad:

a) Detalle de los presupuestos de gastos de los diferentes departamentos que conforman
cada tipo de presupuesto.
b) Anexo del Personal Permanente.
CAPITULO 10.

DISPOSICIONES FINALES.

Articulo 222.- El incumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente Ley y sus
reglamentos por parte de los funcionarios responsables de la gestién administrativa, presupuestaria,
contable y patrimonial de la Municipalidad, serd considerado como falta grave y sancionada de
acuerdo con los Articulos 64, 68Inc. h) y k), 69, 71 y 72 de la Ley N° 1626/2000 “De la Funcion
Pablica” dentro del marco de las infracciones previstas en los Articulos 82, 83 y 84 de la Ley N2
1535/99 “De Administracion Financiera del Estado” .-

Articulo 232.- Autorizase a la Intendencia Municipal a reglamentar la presente Ordenanza, en
concordancia con las disposiciones establecidas en la Ley N° 3966/2010 “Orgéanica Municipal”, Ley N°
1535/99 “De Administracion Financiera del Estado”, y el Decreto del Poder Ejecutivo N° 8127 del 30
de marzo de 2000 “Por el cual se estabiecen las disposiciones legales y administrativas que
reglamentan la implementacion de la Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado”, la
Ley N° 2051/2003, De Contrataciones Publicas y las normas técnicas del Sistema Integrado de
Administracién Financiera (SIAF)”. Asi mismo, de conformidad a lo establecido en la Ley N2 3966/10
“Organica Municipal”, se faculta al Intendente Municipal a efectuar reprogramaciones
presupuestarias dentro de un mismo programa por Resolucién, debiendo comunicar a la Junta
Municipal dichos cambios dentro de un plazo no mayor a 10 (diez) dias habiles.-

Articulo 242.- Comuniquese a la Intendencia Municipal.-
Aprobado el Proyecto de Ordenanza por la Honorable Junta Municipal de la Ciudad de Filadelfia, a los

dieciséis dias del mes de noviembre del afio dos mil quince, quedando sancionado el mismo de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 362 de la Ley N2 3966/2010 “Organica Municipal”.-

Ciudad de Filadelfia, 30 de noviembre de 2015.-

Téngase por ordenanza, publiquese e insértese en el Registro Municipal.-

Rk arfos Albefto Mendoza
v _# X Bfretario General
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MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA

ESTIMACION DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

EN GUARANIES

FILADELFIA

\:v‘/
Gru[Sub PRESUPUESTO
po [gru|Orig{Det.| F.F. |O.F. CONCEPTO 2016
TOTAL DE INGRESOS 14.863.000.000
100 INGRESOS CORRIENTES 11.743.000.000
110 INGRESOS TRIBUTARIOS 7.774.000.000
112 Impuesto sobre la propiedad 4.950.000.000
11210011 30 1001 limpuesto Inmobiliario 3.130.000.000
112|003 | 30 | 001 |Impuesto Adicional a los baldios 30.000.000
112|004 | 30 | 001 |Impuesto de Patente a los Rodados 1.000.000.000
1121005} 30 | 001 |impuesto a la Construccidon o Edilicia 600.000.000
112|006 30 | 001 |Impuesto al fraccionamiento de tierra 30.000.000
1121007 | 30 | 001 |Impuesto a la fransferencia de bienes raices 60.000.000
Impuesto Adicional a inmuebles de gran extensién y a los
112|011 | 30 | 001 (latifundios 100.000.000
113 Impuestos Internos sobre bienes y servicios 1.640.000.000
Impuesto a Espectaculos publicos y juegos de
113]006| 30 | 001 |entretenimiento y de azar 5.000.000
113|012 30 | 001 |Impuesto de Patente a la Profesidon, Comercio e Industria 1.290.000.000
1131013 30 | 001 |impuesio a la Publicidad y Propaganda 25.000.000
113]1016| 30 | 001 |Impuesto al transporte publico de pasajeros 5.000.000
Impuesto al Registro de marcas y senales de hacienda y
1131017 | 30 | 001 |legalizacion de documentos 190.000.000
113|018 ]| 30 | 001 |Impuesto al papel sellado y Estampillas Municipales 30.000.000
113|019 ] 30 | 001 |[Impuesto de Cementerios 5.000.000
11310271 30 {001 {lmpuesto al Faenamiento 20.000.000
113|099 | 30 | 001 |Otras Licencias Especiales 70.000.000
119 Otros ingresos tributarios 1.184.000.000
1191003} 30 | 001 Mulias 120.000.000
1121005 30 | 001 |Contribucidn para conservacién de Pavimentos 650.000.000
Conftribucion Especial Adicional al Impuesto Inmaobiliario (Art.
1121007 | 30 | 001|166 inc. a, Ley 3966/2010) 313.000.000
Confribucién Especial Adicional al Impuesto de Patente a
112008 30 {001 [Rodados (Arf. 166 inc. b, Ley 3966/2010) 100.000.000
1191099 | 30 | 001 |Otros 1.000.000
130 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 2.314.000.000
132 Tasas y Derechos 1.694.000.000
132|021 | 30 [ 001 {Tasa por Servicios de Salubridad 50.000.000
132|022 | 30 [ 001 |Tasa por Contrastacion e Inspeccidn de pesas y medidas 8.000.000
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132|023 | 30 | 001 |Tasa por Inspeccién de Instalaciones 45.000.000
132} 024} 30 001 |Tasas por servicios de desinfeccion 1.000.000
Tasas por recoleccién de Basuras, Limpieza de vias Publicas y
132{ 025 30 | 001 |de Cementerios 1.500.000.000
Tasas por servicios de Prevencién y proteccién contra riesgos
132/ 027 ) 30 | 001 |de incendios derrumbes y olros accidentes graves 50.000.000
132|033 | 30 | 001 |Tasa por Servicios de Inspeccion de Auto-Vehiculos 40.000.000
133 Multas y Otros Derechos No Tributarios 620.000.000
133/ 001 30 {001 {Multas no fributarias 620.000.000
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LA ADMINISTRACCION
140 PUBLICA 691.000.000
141 Venta de Bienes de la Adminisiracién Publica 231.000.000
141|001 | 30 | 001 |Venta de libros, formularios y documentos 120.000.000
141|009 | 30 | 001 |costos de residencia y ofros 10.000.000
141]010| 30 | 001 [Provisién de distintivos para vehiculos Automotores 100.000.000
1411099 | 30 {001 |Ofras 1.000.000
142 Venta de Servicios de la Administracién Piblica 460.000.000
142|007 | 30 | 001 [Aranceles Educativos 160.000.000
14210161 30 {001 |Servicios Técnicos y Administrativos en general 300.000.000
150 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 290.000.000
Transferencias Consolidables intergubernamentales
153 Corrientes por Copariicipacion de Tributos 290.000.000
153|070 30 {011 |Aporte del Gobierno Central con Royalties 50.000.000
153|070 | 30 | 003 |Aporte del Gobierno Central con Fonacide 240.000.000
160 RENTA DE LA PROPIEDAD 54.000.000
161 Intereses 20.000.000
161|002 | 30 | 001 |Intereses por depdsitos 20.000.000
163 Arrendamiento de Inmuebles, tierras, terrenos y otros 34.000.000
163/ 010] 30 ] 001 |Usufructo de tiera en cementerio 5.000.000
163|011 ] 30 | 001 |Ocupacién del mercado municipal 5.000.000
163|014 | 30 | 001 |Arendamiento de terrenos y precios Municipales 5.000.000
163J015) 30 J 001 |Ocupacion de casillas, mesas, puestos de ventas y otras 5.000.000
163018 001 |Ocupacidén temporal de corralédn Municipal 10.000.000
163|099 001 |Alguileres varios 4.000.000
190 OTROS RECURSOS CORRIENTES 4$20.000.000
191 Oftros recursos 620.000.000
1211007 | 30 | 001 |Opaci, Aranceles por habilitacidon de vehiculos 150.000.000
1211008 30 {001 [Opaci, Reembolsc por registros 220.000.000
121]100%9 | 30 | 001 |Varios 50.000.000
19211099 | 30 | 001 |Asistencia Alimentaria, CODENI 200.000.000
200 INGRESOS DE CAPITAL 3.120.000.000
210 VENTA DE ACTIVOS 10.000.000
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211 Venta de activos de capital 10.000.000
2111010} 30 001 |Venia de aclivos fijos 10.000.000
220 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 3.110.000.000
223|070| 30 | 011 |Aportes del Gobierno Central con Royalties 2.450.000.000
2231 070] 30 | 003 |Aportes del Gobierno Central con Fonacide 560.000.000
223[ 080 30 | 007 [Apories Gobierno Central ¢/ Canon Fiscal (Juegos de Azar) 100.000.000




A I I I IIFIIIFIFIEPEIIFID

\.
e b AL
E 4/
; ; i o |
) i !
| : | |

) I 33D DI I I

)

| IS S D ) S I B N N B B N B S

)

Consolidado General de Egresos



MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE GASTOS 2016

Caodigo

S TSG10G [OF T CONCEPTO TOTAL

TOTAL DE GASTOS 14.8463.000.000

GASTOS CORRIENTES 11.363.000.000

100 SERVICIOS PERSONALES 5.920.138.580

110 Remuneraciones Bdsicas 1.342.016.000

111[ 30]{001 |Sueldos 375.504.000

112| 30|001 |Dietas 648.000.000

113] 30|001 |[Guastos de Representacion 215.280.000

114 30|001 |Aguinaldo 103.232.000

120 Remuneraciones Temporales 30.000.000

123] 30|001 |Remuneracién Extraordinaria 30.000.000

130 Asignaciones Complementarias 866.872.580

133 30|001 |Bonificaciones y Gratificaciones 589.132.700

134] 30|001 |Aporte Jubilatorio del Empleador 277.732.880

140 Personal Contratado 3.615.250.000

144| 30[{001 [Jornales 2.804.750.000

145] 30|001 [Honorarios Profesionales 760.500.000

145 30{011 |Honorarios Profesionales 50.000.000

190 Otros Gastos del Personal 66.000.000

191] 30]|001 [Subsidio para la salud 36.000.000

199 30[001 |Otros Gastos del Personal 30.000.000

200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.209.590.000

210 Servicios Bdsicos 108.000.000

210| 30|001 [Servicios Basicos 108.000.000

220 Transperte y Almacenaje 10.000.000

220| 30|001 [Transporte y Almacendje 10.000.000

230 Pasajes y Vidticos 70.000.000

230 30|001 |Pasajesy Vidticos 70.000.000
Gastos por servicios de Aseo, Mantenimiento y

240 reparaciones 160.000.000

240| 30|001 |Gastos por servicios de Aseo, Mantenimiento y reparaciones 160.000.000

250 Alquileres y Derechos 10.000.000

250] 30]|001 |Alguileres y Derechos 10.000.000

260 Servicios Técnicos y Profesionales 110.000.000

260 30|001 |Servicios Técnicos y Profesionales 110.000.000




270 Servicio Social 36.000.000
270| 30]001 |Servicio Social 36.000.000

280 Otros Servicios en General 675.590.000
280 30|001 |Ctros Servicios en General 675.590.000

290 Servicios de Capacitacién y Adiestramiento 30.000.000
290| 30|001 |[Servicios de Capacitacidn y Adiestramiento 30.000.000

300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 853.000.000
310 Productos Alimenticios 50.000.000
310] 30|001 [Productos Alimenticios 50.000.000

320 Textiles y Vestuarios 35.000.000
320] 30|001 |Textilesy Vestuarios 35.000.000

330 Productos de Papel, Cartén e Impresos 41.000.000
330 30|001 |Productos de Papel, Carton e Impresos 61.000.000

340 Bienes de Consumo de Oficinas e insumos 245.000.000
340| 30|001 [Bienes de Consumo de Oficinas e insumos 245.000.000

350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales 8.000.000
350/ 30|001 |Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales 8.000.000

360 Combustibles y Lubricantes 404.000.000
360 30]001 |[Combustibles y Lubricantes 404.000.000

390 Otros Bienes de Consumo 50.000.000
390| 30|001 |Otros Bienes de Consumo 50.000.000

700 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1.250.000.000
710 Intereses de la deuda pUblica interna 50.000.000
713| 30[001 |Intereses de la deuda con el sector privado 50.000.000

730 Amortizacién de la deuda publica interna 1.200.000.000
733 30|001 |Amortizacién de la deuda con el sector privado 1.200.000.000

800 TRANSFERENCIAS 2.115.910.000
810 Transferencias Consolidables Corrientes al Sector Pdblico 260.910.000
819] 30|001 [Otras transferencias consolidables corrientes 960.910.000

830 Otras transferencias corrientes al sector Privado -

Aportes a entidades con fines sociales y Fondo Nacional de

831| 30|001 [Emergencia =

840 Transferencias Corrientes al Sector Privado 1.155.000.000
841| 30|001 [Becas 30.000.000

842 30|001 |Aporte a Enfidades e instituciones sin fines de lucro 500.000.000
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846| 30|001 |Subsidios y Asistencias Sociales a personas y familias 200.000.000
Transferencias para complemenfo nufricional en las
848| 30|003 [escuelas publicas 240.000.000
849| 30|001 |Otras Transferencias Corrientes (Opaci) 185.000.000
900 OTROS GASTOS 14.361.420
910 Pago de Impuestos, tasas, y gastos judiciales 5.000.000
910 30|001 |Pago de Impuestos, tasas, y gastos judiciales 5.000.000
920 Devolucién de Impuestos y otros Ing. No Tributarios . 9.361.420
920| 30|001 |Devolucion de Impuestos y otros Ingresos No Tributarios 9.361.420
GASTOS DE CAPITAL 3.500.000.000
500 INVERSION FISICA 2.430.000.000
520 Construcciones 1.700.000.000
520] 30|011 [Construcciones 1.200.000.000
520 30]|003 |Construcciones 400.000.000
520 30|007 |Construcciones 100.000.000
Adquisicion de maquinarias, equipos y herramientas
530 mayores 535.000.000
Adguisicidn de maquinarias, equipos y herramientas
530 30|001 |mayores 5.000.000
Adquisiciones de Maqguinarias, Equipos y Herramientas
530f 30|011 |Mayores 450.000.000
Adquisiciones de Maguinarias, Equipos y Herramientas
530] 30|003 [Mayores 80.000.000
540 Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacién 190.000.000
540 30001 |Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacion 10.000.000
540] 30|011 |Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacién 100.000.000
540| 30|003 |Adguisiciones de Equipos de Oficina y Computacion 80.000.000
570 Activos Intangibles 5.000.000
570( 320|001 |Activos Intangibles 5.000.000
800 TRANSFERENCIAS 1.070.000.000
870 Transferencias de capital al sector privado 1.070.000.000
874] 30001 |Transferencias de capital al sector privado 370.000.000
879 30|011 [Transferencias de Capital al Sector Privado 700.000.000
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MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE LA INTENDENCIA MUNICIPAL

TIPO DE PRESUPUESTO 1 - PROGRAMAS DE ADMINISTRACION
PROGRAMA 2 - GESTION ADMINISTRATIVA Y DE ORGANIZACION

ACTIVIDAD 1 - INTENDENCIA MUNICIPAL

odi
GR |[SG ng goOF FF S PRESUPUESTO

TOTAL DE GASTOS 9.651.190.000
GASTOS CORRIENTES 9.261.190.000
100 SERVICIOS PERSONALES 4.058.328.580
110 Remuneraciones Basicas 1.342.016.000
111 30|001 |Sueldos 375.504.000
112 30|001 |Dietas 648.000.000
113| 30|001 |Gastos de Representacion 215.280.000
114 30|001 [Aguinaldo 103.232.000
120 Remuneraciones Temporales 30.000.000
123| 30|001 |Remuneracion Extraordinaria 30.000.000
130 Asignaciones Complementarias 332.312.580
133| 30|001 |Bonificaciones y Gratificaciones 251.132.700
134| 30|001 |Aporte Jubilatorio del Empleador 81.179.880
140 Personal Contratado 2.288.000.000
144| 30|001 |Jornales 1.527.500.000
145| 30|001 |Honorarios Profesionales 760.500.000
190 Otros Gastos del Personal 66.000.000
191 30|001 |Subsidio para la salud 36.000.000
199 30|001 |Otros Gastos del Personal 30.000.000
200 SERVICIOS NO PERSONALES 1.209.590.000
210 Servicios Bdsicos 108.000.000
210 30|001 |Servicios Basicos 108.000.000
220 Transporte y Almacenaje 10.000.000
220 30|001 |Transporte y Almacenaje 10.000.000
230 Pasajes y Viaticos 70.000.000
230| 30|001 |Pasajesy Viaticos 70.000.000
240 Gastos por servicios de Aseo, Mantenimiento y reparaciones 160.000.000
240| 30[001 |[Gastos por servicios de Aseo, Mantenimiento y reparaciones 160.000.000
250 Alquileres y Derechos 10.000.000
250| 30[001 |Alguileresy Derechos 10.000.000
260 Servicios Técnicos y Profesionales 110.000.000
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260| 30[001 [Servicios Técnicosy Profesionales 110.000.000
270 Servicio Social 36.000.000
270| 30(001 |Servicio Social 36.000.000
280 Otros Servicios en General 675.590.000
280| 30|001 |Otros Servicios en General 675.590.000
290 Servicios de Capacitacion y Adiestramiento 30.000.000
290| 30|001 |Servicios de Capacitacion y Adiestramiento 30.000.000
300 BIENES DE CONSUMO E INSUMOS 853.000.000
310 Productos Alimenticios 50.000.000
310{ 30|001 |Productos Alimenticios 50.000.000
320 Textiles y Vestuarios 35.000.000
320| 30|001 |Textilesy Vestuarios 35.000.000
330 Productos de Papel, Cartén e Impresos 61.000.000
330 30|001 |Productos de Papel, Carton e Impresos 61.000.000
340 Bienes de Consumo de Oficinas e insumos 245.000.000
340 30(001 |Bienes de Consumo de Oficinas e insumos 245.000.000
350 Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales 8.000.000
350/ 30|001 [Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales 8.000.000
360 Combustibles y Lubricantes 404.000.000
360( 30|001 |Combustiblesy Lubricantes 404.000.000
390 Otros Bienes de Consumo 50.000.000
390| 30|001 |Otros Bienes de Consumo 50.000.000
700 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1.250.000.000
710 Intereses de la deuda publica interna 50.000.000
713| 30[001 [Intereses de la deuda con el sector privado 50.000.000
730 Amortizacion de la deuda publica interna 1.200.000.000
733| 30|001 | Amortizacion de la deuda con el sector privado 1.200.000.000
800 TRANSFERENCIAS 1.875.910.000
810 Transferencias Consolidables Corrientes al Sector Piblico 960.910.000
819| 30|001 |Otras transferencias consolidables corrientes 960.910.000

830 Otras transferencias corrientes al sector Privado <

Aportes a entidades con fines sociales y Fondo Nacional

831| 30(001 |Emergencia -
840 Transferencias Corrientes al Sector Privado 915.000.000
841| 30(001 |Becas 30.000.000
842| 30[001 |Aporte a Entidades e instituciones sin fines de lucro 500.000.000
846| 30[001 |[Subsidios y Asistencias Sociales a personas y familias 200.000.000
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849| 30[001 [Otras Transferencias Corrientes (Opaci) 185.000.000

900 OTROS GASTOS 14.361.420
910 Pago de Impuestos, tasas, y gastos judiciales 5.000.000

910/ 30|001 |Pago de Impuestos, tasas, y gastos judiciales 5.000.000

920 Devolucidn de Impuestos y otros Ingresos no tributarios 9.361.420

920! 30/001 |Devolucién de Impuestos y otros Ingresos no tributarios 9.361.420

GASTOS DE CAPITAL 390.000.000

500 INVERSION FISICA 20.000.000
530 Adquisicion de maquinarias, equipos y herramientas mayores 5.000.000

530| 30|001 |Adquisicién de maquinarias, equipos y herramientas mayores 5.000.000

540 Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacién 10.000.000

540| 30[001 |Adquisicion de Equipos de Oficinay Computacién 10.000.000

570 Adquisiciones de Activos Intangibles 5.000.000

570/ 30[001 |Adquisicion de Activos Intangibles 5.000.000

800 TRANSFERENCIAS 370.000.000
870 Transferencias de Capital al Sector Privado 370.000.000

879| 130|001 |[Transferencias de Capital al Sector Privado 370.000.000
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MUNICIP ALIDAD DE FILADELFIA
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE TIPO 2
PROGRAMAS DE ACCION

Cadigo

GR [SG [OG |OF [FF Cloliiaee PRESUPUESTO

TOTAL DE GASTOS 5.211.810.000

GASTOS CORRIENTES 2.101.810.000

100 SERVICIOS PERSONALES 1.861.810.000

130 Asignaciones Complementarias 534.560.000

133] 30|001 |Bonificaciones y Gratificaciones 338.000.000

134| 30|001 |Aporte Jubilatorio del Empleador 196.560.000

140 Personal Contratado 1.327.250.000

144| 30|001 |Jornales 1.277.250.000

145] 30011 |Honorarios Profesionales 50.000.000

800 TRANSFERENCIAS 240.000.000

840 Transferencias corrientes al sector privado 240.000.000

Transferencias para complemento nutricional en las

848| 30|003 |escuelas publicas 240.000.000

GASTOS DE CAPITAL 3.110.000.000

500 INVERSION FISICA 2.410.000.000

520 Construcciones 1.700.000.000

520] 30|011 [Construcciones 1.200.000.000

520| 30|003 |Construcciones 400.000.000

520 30|007 |Consfrucciones 100.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y Herramientas

530 Mayores 530.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y Herramientas

530| 30/011 [Mayores 450.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y Herramientas

530| 30|003 [Mayores 80.000.000

540 Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacién 180.000.000

540] 30]011 |Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacion 100.000.000

540| 30003 [Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacion 80.000.000

870 Transterencias de Capital al Sector Privado 700.000.000

872 30|011 |Transferencias de Capital al Sector Privado 700.000.000
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MUNICIP ALIDAD DE FILADELFIA
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE SERVICIOS MUNICIPALES
TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA 1 - SERVICIOS MUNICIPALES
SUBPROGRAMA 1 - SERVICIOS MUNICIPALES

GR |SG Cgl:iigOOF EE CONCEETO PRESUPUESTO
TOTAL DE GASTOS 1.811.810.000
GASTOS CORRIENTES 1.811.810.000
100 SERVICIOS PERSONALES 1.811.810.000
130 Asignaciones Complementarias 534.560.000
133| 30(001 |Bonificaciones y Gratificaciones 338.000.000
134| 30(001 |Aporte Jubilatorio del Empleador 196.560.000
140 Personal Contratado 1.277.250.000
144| 30|001 |Jornales 1.277.250.000
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MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA
TIPO DE PRESUPUESTO - 1 PROGRAMAS DE ADMINISTRACION
PROGRAMA - | GESTION LEGISLATIVA Y DE CONTROL

Junta Municipal

111 30 Sueldos Cant. Mensual Periodo Anual
1 Secretaria Junta 4.000.000 12 48.000.000
| 4.000.000 48.000.000
TOTAL ANUAL 48.000.000
T2 30 Dietas Cant. Mensual Periodo Anual
12 Dietas 4.500.000 12 648.000.000
| 54.000.000 | 648.000.000
TOTAL ANUAL 648.000.000
113 30 Gasto de Representacion Cant. Mensual Periodo Anual
1 Gasto de Representacion (Presidente) 1.700.000 12 20.400.000
1 Gasto de Representacion(Vicepresidente) 1.200.000 12 14.400.000
10 Gasto de Representacion (Miembros) 1.000.000 12 120.000.000
] 12.900.000 154.800.000
TOTAL ANUAL 154.800.000
114 30 Aguinaldo Cant. Mensual Periodo. Anual
1 Aguinaldo sobre sueldo - Secretario 4.000.000
12 Aguinaldo sobre Dietas 54.000.000
12 Aguinaldo sobre Gasto de Representacion 12.900.000
| - 70.900.000
TOTAL ANUAL 70.900.000
133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Periodo Anual
1 Bonificaciones y Gratificaciones 500.000 13 6.500.000
| 500.000 6.500.000
TOTAL ANUAL 6.500.000
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Cant. Mensual Periodo Anual
I Aporte Jubilatorio del Empleador 400.000 12 4,800.000
| 400.000 4.800.000
TOTAL ANUAL 4.800.000
144 30 Jornales Cant. Mensual Periodo Anual
1 Actuaria de Juzgado de Faltas 2.000.000 13 26.000.000
| 2.000.000 26.000.000
TOTAL ANUAL 26.000.000
145 30 Honorarios Profesionales Cant. Mensual Periodo Anual
Honorarios Asesor Contable 4.000.000 13 52.000.000
Honorarios Asesor Juridico 4.000.000 13 52.000.000
Juez de Faltas 4.000.000 13 52.000.000
| 12.000.000 156.000.000
TOTAL ANUAL 156.000.000
230 30 Vidticos y Movilidad Cant. Mensual Periodo Anual
Gestiones de la Junta Municipal 1.500.000 10 15.000.000
| 1.500.000 15.000.000
TOTAL ANUAL 15.000.000
280 30 Ofros Servicios en general Cant. Mensual Periodo Anual
Servicios de Ceremonial varios 15.000.000
I E 15.000.000
TOTAL ANUAL 15.000.000
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290 30 Servicios de Capacitacion y Adiestramiento Cant. Mensual Periodo Anual

Servicios de Capacitacion y Adiestramiento 5.000.000 1 5.000.000
| [ 5.000.000
TOTAL ANUAL 5.000.000
330 30 Productos de Papel, Carton e Impresos Cant. Mensual Periodo Anual
1 Resmas de papel (Oficio, A4, Carta) 1.000.000 1 1.000.000
| 1.000.000 ] 1.000.000
TOTAL ANUAL 1.000.000
360 30 Combustibles y lubricantes Cant. Mensual Periodo Anual
Combustibles y lubricantes 400.000 10 4.000.000
| 400.000 ] 4.000.000
TOTAL ANUAL 4.000.000
540 30 Computacion Cant. Mensual Periodo Anual
Equipos informaticos 5.000.000
1 - ] 5.000.000
TOTAL ANUAL 5.000.000
849 30 Oftras transferencias Corrientes Cant. Mensual Periodo Anual
AJUMPA - Cuotas de la Junta Municipal 5.000.000
| - 5.000.000
TOTAL ANUAL 5.000.000
TOTAL ANUAL 1.165.000.000
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Intendencia Municipal



MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA
TIPO DE PRESUPUESTO - 1 PROGRAMAS DE ADMINISTRACION
PROGRAMA - 2 GESTION ADMINISTRATIVA Y DE ORGANIZACION

Intendencia Municipal

1m 30 Sveldos Cant. Mensual Period. Anual
Intendente ] 9.960.000 12 119.520.000
Encargado de Deparframento Agua y
Ambiente ] 4.516.100 12 54.193.200
Encargado de Departamento de
Finanzas 1 4.516.100 12 54.193.200
Encargado de Deparatamento UOC 1 4.149.900 12 49.798.800
Encargado de Deparatamento
Codeni ] 4.149.900 12 49.798.800
| 27.292.000 327.504.000
| TOTAL ANUAL 327.504.000
113 30 Gastos de representacion Cant. Mensual Period. Anual
Intendente ] 5.040.000 12 60.480.000
| 5.040.000 60.480.000
| TOTAL ANUAL 60.480.000
114 30 Aguinaldo Cant. Mensual Period. Anual
Aguinaldo sobre Sueldos ] 27.292.000
Representacion ] 5.040.000
| 32.332.000
| TOTAL ANUAL 32.332.000
123 30 Remuneracion Extraordinaria Cant. Mensual Period. Anual
Remuneracion Extraordinaria 2.500.000 12 30.000.000
| 30.000.000
| TOTAL ANUAL 30.000.000
133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Period, Anudal
Administrador ] 1.000.000 10 10.000.000
Secretaria General
Encargado de Departamento ] 2.000.000 10 20.000.000
Asistente ] 500.000 12 6.000.000
Atencion al contribuyente 1 500.000 12 6.000.000
Secretaria Privada / Serv. Sociales
Encargado de Departamento ] 1.000.000 10 10.000.000
Proyectos, Agua y Ambiente
Encargado de Departamento ] 2.483.900 10 24.839.000
Gestor de Proyectos (inferinstitucional) | 500.000 12 4.000.000
Asistente ] 500.000 12 5.953.700
Finanzas
Encargado de Departamento ] 2.483.900 10 24.839.000
Asistente ] 1.000.000 10 10.000.000
Comercio 1 1.000.000 10 10.000.000
Tesorero/a 1 1.000.000 10 10.000.000
Liquidador/a 1 500.000 12 6.000.000
Cajero/a 1 500.000 12 6.000.000
Contabilidad
Contador ] 500.000 13 6.500.000




Informatica

Ing. Informatico 1 500.000 12 6.000.000
Asitente de informatica ] 1.000.000 10 10.000.000
uocC
Encargado de Departamento ] 1.350.100 10 13.501.000
Planificacion, Obras y Catastro
Encargado de Departamento ] 1.000.000 10 10.000.000
Jefe de catastro 1 1.000.000 10 10.000.000
Asistente / Fiscal de Obras ] 500.000 1.3 6.500.000
Higiene y Salubridad
Medico encargado de salubridad ] 500.000 13 6.500.000
Educacién, cultura, turismo y deporte
Salud
Encargado de Departamento 1 2.000.000 10 20.000.000
Nuevas contrataciones 2.000.000 . B
| 25.317.900 | 244.632.700
TOTAL ANUAL 244.632.700
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Cant. Mensual Period. Anual
Proyectos, Agua y Ambiente
Encargado de Departamento ] 700.000 12 8.400.000
Finanzas
Encargado de Departamento ] 700.000 12 8.400.000
uocC
Encargado de Departamento 1 550.000 12 6.600.000
Codeni
Encargado de Departamento ] 414.990 12 4.979.880
Intendencia
Aporte Patronal IPS 4.000.000 12 48.000.000
] 6.364.990 | 76.379.880
TOTAL ANUAL 76.379.880
144 30 Jornales Cant Mensual Period. Anual
Intendencia
Administrador ] 4.500.000 13 58.500.000
Asistente ] 1.850.000 13 24.050.000
Gestor (Asuncion) 1 2.500.000 13 32.500.000
Limpieza 3 1.850.000 13 72.150.000
Secretaria General 13
Asistente 1 3.000.000 18 39.000.000
Encargado de Prensa y Afines 1 4.000.000 13 52.000.000
Atencion al contribuyente ] 3.500.000 13 45.500.000
Telefonista/mesa de Entrada ] 1.850.000 [ 24.050.000
Secretaria Privada / Serv. Sociales 13
Encargado de Departamento ] 3.000.000 13 39.000.000
Asistente 1 1.850.000 13 24.050.000
Proyectos, Agua y Ambiente 13
Gestor de Proyectos (interinstitucional) 1 4.500.000 13 58.500.000
Asistente ] 3.500.000 13 45.500.000
Otros (Reg. Civil) ] 1.850.000 13 24.050.000
Oftros (Identificaciones) ] 1.850.000 13 24.050.000
Finanzas 13
Asistente 2 2.500.000 13 65.000.000
Comercio 2 2.500.000 s 65.000.000
Tesorero/a ] 3.500.000 [ 45.500.000
Liquidador/a 2 2.500.000 e 65.000.000
Cajero/a 2 2.500.000 13 65.000.000
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Contabilidad 13
Encargado de Patrimonio ] 4.500.000 13 58.500.000
Informatica 13
Asitente de informatica | 2.500.000 13 32.500.000
uocC 13
Asistente | 1.850.000 13 24.050.000
Planificacion, Obras y Catastro 13
Encargado de Departamento ] 4.500.000 13 58.500.000
Jefe de catastro 1 3.500.000 13 45.500.000
Asistente / Fiscal de Obras ] 3.500.000 13 45.500.000
Codeni 13
Asistente 1 2.500.000 1.3 32.500.000
Higiene y Salubridad 13
Asistente 1 2.500.000 13 32.500.000
Educacién, cultura, turismo y deporte 13
Encargado de Educacion 1 4.500.000 13 58.500.000
Mujeres 1 4.500.000 13 58.500.000
Encargado de Artesania y Turismo ] 4.500.000 13 58.500.000
Directora Guarderia | 3.500.000 13 45.500.000
Salud 13
Encargado de Departamento ] 4.500.000 13 58.500.000
Asistente 1 1.850.000 13 24.050.000
| 101.800.000 1.501.500.000
TOTAL ANUAL 1.501.500.000
145 30 Honorarios Profesionales Cant. Mensual Period. Anual
Secretaria General
Encargado de Departamento 1 6.500.000 13 84.500.000
Contabilidad -
Contador ] 6.500.000 13 84.500.000
Informatica -
Ing. Informatico ] 6.500.000 13 84.500.000
Codeni -
Abogad@/Psicolog@ 2 1.500.000 6 19.500.000
Higiene y Salubridad -
Medico encargado de salubridad ] 4.500.000 13 58.500.000
Planificacién Fisica y Urbanistica -
Planificacion Fisica y Urbanistica 2 4.500.000 13 117.000.000
Asesoria 3 4.000.000 13 156.000.000
| 34.000.000 [ 604.500.000
604.500.000
191 30 Subsidio para la salud Cant. Mensual Period. Anual
Subsidio para la salud 3.000.000 12 36.000.000
[ = 36.000.000
TOTAL ANUAL 36.000.000
199 30 Otros Gastos del Personal Cant. Mensual Period. Anual
Oftros Gastos del Personal 30.000.000
| - | 30.000.000
TOTAL ANUAL 30.000.000




210 30 Servicios Bdsicos Mensual Period. Anudall
Agua, luz y teléfono 9.000.000 12 108.000.000
£.000.000 | 108.000.000
TOTAL ANUAL 108.000.000
220 30 Transporte y almacenaje Mensual Period. Anual
Encomiendas 500.000 10 5.000.000
Servicios de Transporte 500.000 10 5.000.000
| 10.000.000
TOTAL ANUAL 10.000.000
230 30 Pasajesy Vidticos Mensual Period. Anual
Pasajes 2.500.000 10 25.000.000
Viaticos y movilidad 3.000.000 10 30.000.000
5.500.000 | 55.000.000
TOTAL ANUAL 55.000.000
Gastos por servicios de aseo,
240 30 mantenimiento y reparaciones Mensual Period. Anual
Mantenimiento de local 1.500.000 10 15.000.000
Equipos Fotocopiadora y otros 500.000 10 5.000.000
Mantenimiento de maguinarias y
vehiculos 14.000.000 10 140.000.000
16.000.000 | 160.000.000
TOTAL ANUAL 160.000.000
250 30 Alguileres y derechos Mensual Period. Anual
Alquileres 2.500.000 4 10.000.000
2.500.000 ] 10.000.000
TOTAL ANUAL 10.000.000
260 30 Servicios Técnicos y Profesionales Mensual Period. Anual
Publicidad y Propaganda 2.000.000 10 20.000.000
Servicios de comunicacion 500.000 10 5.000.000
Servicios Bancarios 500.000 10 5.000.000
Servicios técnicos ocasionales 3.000.000 10 30.000.000
Seguro de local y Seguro de
vehiculos 50.000.000
| 110.000.000
TOTAL ANUAL 110.000.000
270 30 Servicio social Mensual Period. Anual
Servicio social 3.000.000 12 36.000.000
3.000.000 | 36.000.000
TOTAL ANUAL 36.000.000
280 30 Ofros Servicios Mensual Period. Anual
Servicios de ceremonial 3.000.000 10 30.000.000
Pago por servicios de recoleccion de
basuras 52.549.166 12 630.590.000
[ 660.590.000
TOTAL ANUAL 660.590.000
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Servicios de Capacitaciony

290 30 Adiestramiento Cant. Mensual Period. Anual
Capacitacion Funcionarios 2.500.000 10 25.000.000
] 25.000.000
25.000.000
310 30 Productos Alimenticios Cant. Mensual Period. Anual
Alimentos para personas 5.000.000 10 50.000.000
] | 50.000.000
TOTAL ANUAL 50.000.000
320 30 Textilesy vestuarios Cant. Mensual Period. Anual
Uniformes para Funcionarios 3.500.000 10 35.000.000
| [ 35.000.000
TOTAL ANUAL 35.000.000
Productos de papel, cartén e
330 30 impresos Cant. Mensual Period. Anual
Resmas de papel para oficina IM 5.000.000 12 60.000.000
] | $0.000.000
TOTAL ANUAL 60.000.000
Bienes de consumo de oficinas e
340 30 insumos Cant. Mensual Period Anual
Utiles de oficina 5.000.000 10 50.000.000
Elementos de limpieza 1.500.000 10 15.000.000
Herramientas menores 1.000.000 10 10.000.000
Repuestos para vehiculos 150.000.000
Tonner Opaci 2.000.000 10 20.000.000
| | 245.000.000
TOTAL ANUAL 245.000.000
Productos e Instrumentales Quimicos
350 30 y medicinales Cant. Mensual Period. Anual
Productos e instrumentales quimicos 800.000 10 8.000.000
| | 8.000.000
TOTAL ANUAL 8.000.000
360 30 Combustibles y lubricantes Cant, Mensual Period. Anual
Combustibles y lubricantes 33.333.333 12 400.000.000
| | 400.000.000
TOTAL ANUAL 400.000.000
390 30 Otros bienes de Consumo Cant. Mensual Period. Anual
Cubiertas y cdmaras 5.000.000 10 50.000.000
| 50.000.000
TOTAL ANUAL 50.000.000
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Adquisicion de Maquinarias Equipos y

530 30 Herramientas Mayores Cant.  Mensual Period. Anual
Maguinarias e implementos 5.000.000
| [ 5.000.000
| TOTAL ANUAL 5.000.000
540 30 Adgde Equipos Cant. Mensual Period. Anual
Equipos de oficina 2.500.000 2 5.000.000
| [ 5.000.000
| TOTAL ANUAL 5.000.000
570 30 Adquisicion de Activos Intangibles Cant. Mensual Period. Anual
Arcview, Autocad 5.000.000
] | 5.000.000
| TOTAL ANUAL 5.000.000
Intereses de la deuda con el sector
713 30 privado Cant. Mensual Period. Anual
intereses de la deuda con el sector
privado 50.000.000
| [ 50.000.000
| TOTAL ANUAL 50.000.000
Amortizacion de la deuda con el
733 30 sector privado Cant. Mensual Period. Anual
sector privado 1.200.000.000
[ | 1.200.000.000
| TOTAL ANUAL 1.200.000.000
Transferencias consolidables
810 30 corrientes al sector publico Cant. Mensual Period. Anual
Transferencia del 15% del Imp.
819 Inmobiliario a Ministerio de Hacienda 480.455.000
Inmobiliaric a Gobernacién de
819 Boquerdn 480.455.000
] 960.910.000
| TOTAL ANUAL 960.910.000
Oftras transferencias corrientes al
831 30 sect. Privado Cant. Mensual Period. Anual
Aportes a entidades con fines - 6 .
Nacional de Emergencia
| TOTAL ANUAL
841 30 Becas Cant. Mensual Period. Anuadl
Becas 3.000.000 10 30.000.000
] [ 30.000.000
| TOTAL ANUAL 30.000.000
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Transferencias corrientes al sector

842 30 privado Cant.  Mensual Period. Anudl
Guarderia, Asec, Puesto de Salud 500.000.000
Act cult y deport, Comunid indigenas
Comisiones vecinales
| - | 500.000.000
| TOTAL ANUAL 500.000.000
Subsidios y Asistest. Social a personas
846 30 y Familias del Sector Privado Cant. Mensual Period. Anual
Asistencia Alimenticia codeni 200.000.000
| 200.000.000
[ 200.000.000
849 30 Oftras Transferencias Corrientes Cant. Mensuadl Period. Anual
Devolucion de aranceles por registros 15.000.000 12 180.000.000
| | 180.000.000
| TOTAL ANUAL 180.000.000
Pago de impuestos, tasas y gastos
910 30 judic. Cant. Mensual Period. Anual
Pago de Impuestos y tasas 500.000 10 5.000.000
| 5.000.000
[ TOTAL ANUAL 5.000.000
Devolucion de impuestos y otros
920 30 ingresos no tributarios Cant. Mensual Period. Anual
Devoluciones impuestos y otros
ingresos no tributarios 9.361.420
[ | 9.361.420
| TOTAL ANUAL 9.361.420
Transferencias de Capital al Sector
874 30 Privado Cant. Mensual Period. Anual
Transferencias de Capital al Sector
Privado - Con fondos Especiales para
pavimentacion 370.000.000
| | 370.000.000
| TOTAL ANUAL 370.000.000
TOTAL ANUAL 8.486.190.000
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Departamento de Transito



MUNI CIPALID AD DE FILADELFI A

TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION

PROGRAMA 1 - SERVICIOS MUNICIPALES
SUBPROGRAMA 2 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO

133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Period Anual
Policia Municipal
Encargado de Departamento ] 3.000.000 13 39.000.000
Jefe de area ] 1.000.000 13 13.000.000
Asistente 2 1.000.000 13 26.000.000
Jefe de Turno 2 1.500.000 13 39.000.000
Inspectores 10 1.000.000 13 130.000.000
Policia Nacional 7 1.000.000 13 26.000.000
[ 21.000.000 | 2_73.000.000
TOTAL ANUAL 273.000.000
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Centi Mensual Period Anual
Policia Municipal
Inspectores 21 506.786 12 127.710.000
| 506786 | 127.710.000
TOTAL ANUAL 127.710.000
144 30 Jornales Cant. Mensual Period Anual
Policia Municipal
Encargado de Departamento 1 4.500.000 13 58.500.000
Jefe de area ] 4.000.000 13 52.000.000
Asistente 2 2.500.000 13 65.000.000
Jefe de Turno 2 3.000.000 13 78.000.000
Inspectores 13 3.000.000 13 507.000.000
| 17.000.000 [ 760.500.000
TOTAL ANUAL 760.500.000

TOTAL ANUAL

1.161.210.000
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Departamento de Servicios
Generales



MUNI CIPALID AD DE FILADELFI A
TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA 1 - SERVICIOS MUNICIPALES
SUBPROGRAMA 1 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
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133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Period. Anual
Servicios PUblicos
Encargado de Departamento 1 2.000.000 13 26.000.000
Chofer/operador de maguina 3 1.000.000 13 39.000.000
[ 3.000.000 | 65.000.000
TOTAL ANUAL 65.000.000
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Cant. Mensual Period. Anual
Servicios PUblicos
Auxiliar de Servicios Publicos 4 1.434.375 12 68.850.000
| 1.434.375 | 68.850.000
[ TOTAL ANUAL 4$8.850.000
144 30 Jornales Cant. Mensual Period Anual
Servicios PUblicos
Encargado de Departamento ] 4.500.000 13 58.500.000
Auxiliar de Servicios Publicos 15 1.850.000 13 360.750.000
Chofer/operador de maquina 3 2.500.000 13 97.500.000
| 39.750.000 | 516.750.000
TOTAL ANUAL 516.750.000
TOTAL ANUAL 650.600.000 |
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Consolidado de oyalties y
Compensaciones



MUNICIPALIDA D DE FILADELFIA
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE ROYALTIES Y COMPENSACIONES
TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA 2 - DESARROLLO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA 1 - LEY N° 1.309/98 ROYALTIES Y COMPENSACIONES

GR [5G CS%Q%F FF Sl PRESUPUESTO

TOTAL DE GASTOS 2.500.000.000

GASTOS CORRIENTES 50.000.000

145 Honorarios Profesionales 50.000.000

145| 30|011 [Honorarios Profesionales 50.000.000

GASTOS DE CAPITAL 2.450.000.000

500 INVERSION FISICA 1.750.000.000

520 Construcciones 1.200.000.000

520 30|011 |Construcciones 1.200.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y Herramientas

530 Mayores 450.000.000
Adquisiciones de Magquinarias, Equipos y Herramientas

530| 30[011 [Mayores 450.000.000

540 Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacion 100.000.000

540| 30011 |Adqguisiciones de Equipos de Oficina y Computacion 100.000.000

870 Transferencias de Capital al Sector Privado 700.000.000

879 30|011 |Transferencias de Capital al Sector Privado 700.000.000
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Consolidado de Recursos
FONACIDE



MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE RECURSOS FONACIDE
TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA 3 - DESARROLLO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA T - LEY N° 4.758/12 FONACIDE

Codigo
GR 5C oG BR] RO ERLC PRESUPUESTO

TOTAL DE GASTOS 800.000.000

GASTOS CORRIENTES 240.000.000

800 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 240.000.000

840 Transferencias corrientes al sector privado 240.000.000

Transferencias para el complemento nutricional en

848| 30|003 |las escuelas publicas 240.000.000

GASTOS DE CAPITAL 560.000.000

500 INVERSION FISICA 560.000.000

520 Construcciones 400.000.000

520] 30|003 |Construcciones 400.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y

530 Herramientas Mayores 80.000.000
Adquisiciones de Maquinarias, Equipos y

5301 30|003 [Herramientas Mayores 80.000.000

540 Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacid 80.000.000

540| 30|003 |Adquisiciones de Equipos de Oficina y Computacio 80.000.000
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Consolidado de Recursos Juegos
de Azar



MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE RECURSOS FONACIDE
TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION

PROGRAMA 4 - DESARROLLO MUNICIPAL
SUB PROGRAMA 1 - LEY N° 1.016/97 JUEGQOS DE AZAR

GRE|5E CgccjsiQOOF RE ST PRESUPUESTO
TOTAL DE GASTOS 100.000.000

500 INVERSION FISICA 100.000.000
520 Construcciones 100.000.000

520| 30007 |Construcciones 100.000.000
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MUNICIPALIDAD DE FILADELFIA
TIPO DE PRESUPUESTO - 1 PROGRAMAS DE ADMINISTRACION
PROGRAMA - 1 GESTION LEGISLATIVA Y DE CONTROL
Junta Municipal

111 30 Sveldos Cant. Mensudl Periodc Anual
] Secretaria Junta 1 4.000.000 12 48.000.000
j 4.000.000 [ 48.000.000
TOTAL ANUAL 48.000.000
112 30 Dietas Cant. Mensual Periodc Anual
12 Dietas 12 4.500.000 12 648.000.000
[ 54.000.000 | 648.000.000
TOTAL ANUAL 648.000.000
113 30 Gasto de Representacion Cant. Mensual Periodc¢ Anual
1 Gasto de Representacion (Presidente) ] 1.700.000 12 20.400.000
Gasto de
1 Representacion(Vicepresidente) 1 1.200.000 12 14.400.000
10 Gasto de Representacion (Miembros) 10 1.000.000 12 120.000.000
| 12.900.000 [ 154.800.000
TOTAL ANUAL 154.800.000
114 30 Aguinaldo Cant. Mensual Periodc Anual
1 Aguinaldo sobre sueldo - Secretfario 4.000.000
12 Aguinaldo sobre Dietas 54.000.000
Aguinaldo sobre Gasto de
12 Representacion 12.900.000
| - | 70.900.000
TOTAL ANUAL 70.900.000
133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Periodc Anual
1 Bonificaciones y Gratificaciones ] 500.000 13 6.500.000
| 500.000 | 6.500.000
TOTAL ANUAL 6.500.000
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Cant. Mensual Period¢ Anual
1 Aporte Jubilatorio del Empleador ] 400.000 12 4.800.000
| 400.000 | 4.800.000
TOTAL ANUAL 4.800.000
144 30 Jornales Cant. Mensual Periodc Anuall
1 Actuaria de Juzgado de Faltas 1 2.000.000 13 26.000.000
] 2.000.000 | 26.000.000
TOTAL ANUAL 26.000.000
145 30 Honorarios Profesionales Cant. Mensual Periodc¢ Anual
Honorarios Asesor Contable 1 4.000.000 13 52.000.000
Honorarios Asesor Juridico 1 4.000.000 13 52.000.000
Juez de Faltas ] 4.000.000 13 52.000.000
[ 12.000.000 | 156.000.000
TOTAL ANUAL 156.000.000
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TIPO DE PRESUPUESTO - 1 PROGRAMAS DE ADMINISTRACION
PROGRAMA - 2 GESTION ADMINISTRATIVA Y DE ORGANIZACION
Intendencia Municipal

- 111 30 Sveldos Cant. Mensual Period. Anual
i Intendente 1 9.960.000 12 119.520.000
. Encargado de Departamento Agua y
- Ambiente 1 4.516.100 12 54.193.200
- Encargado de Departamento de
. Finanzas 1 4.516.100 12 54.193.200
B Encargado de Deparatamento UOC ] 4.149.900 12 49.798.800
- Encargado de Deparatamento Codeni 1 4.149.900 12 49.798.800
[ 27.292.000 | 327.504.000
| TOTAL ANUAL 327.504.000
ik 113 30 Gastos de representacién Cant.  Mensual  Period. Anual
& Infendente 1 5.040.000 12 60.480.000
| 5.040.000 ] 60.480.000
[ TOTAL ANUAL 60.480.000
- 114 30 Aguinaldo Cant. Mensual Period. Anual
. Aguinaldo sobre Sueldos ] 27.292.000
& Aguinaldo sobre Gastos de
Representacion ] 5.040.000
_ | [ 32.332.000
& | TOTAL ANUAL 32.332.000
= 123 30 Remuneracion Extraordinaria Cant. Mensual Period. Anual
- Remuneracion Extraordinaria 2.500.000 12 30.000.000
| | 30.000.000
| TOTAL ANUAL 30.000.000
= 133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Period. Anual
- Administrador ] 1.000.000 10 10.000.000
= Secretaria General
Encargado de Departamento 1 2.000.000 10 20.000.000
Asistente 1 500.000 12 6.000.000
= Atencion al contribuyente 1 500.000 12 6.000.000
- Secretaria Privada / Serv. Sociales
) Encargado de Departamento ] 1.000.000 10 10.000.000
Proyectos, Agua y Ambiente
Encargado de Departamento 1 2.483.900 10 24.839.000
- Gestor de Proyectos (interinstitucional) 1 500.000 12 6.000.000
- Asistente 1 500.000 12 5.953.700
. Finanzas
= Encargado de Departamento 1 2.483.500 10 24.839.000
Asistente ] 1.000.000 10 10.000.000
Comercio ] _,/L.OO0.000 10 10.000.000
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Tesorero/a 1 1.000.000 10 10.000.000
Liquidador/a 1 500.000 12 6.000.000
Cajero/a 1 500.000 12 6.000.000
Contabilidad
Contador 1 500.000 13 6.500.000
Informatica
Ing. Informatico ] 500.000 12 6.000.000
Asitente de informatica 1 1.000.000 10 10.000.000
uoc
Encargado de Departamento ] 1.350.100 10 13.501.000
Planificacion, Obras y Catastro
Encargado de Departamento ] 1.000.000 10 10.000.000
Jefe de catastro 1 1.000.000 10 10.000.000
Asistente / Fiscal de Obras ] 500.000 13 6.500.000
Higiene y Salubridad
Medico encargado de salubridad ] 500.000 I3 6.500.000
Educacién, cultura, turismo y deporte
Com. Urbanas y Administrador P. Salud
Encargado de Departamento ] 2.000.000 10 20.000.000
Nuevas contfrataciones 13 -
| 2_:131 7.900 | 244.632.700
TOTAL ANUAL 244.632.700
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Cant. Mensual Period. Anual
Proyectos, Agua y Ambiente
Encargado de Departamento ] 700.000 12 8.400.000
Finanzas
Encargado de Departamento ] 700.000 12 8.400.000
uoc
Encargado de Departamento 1 550.000 12 6.600.000
Codeni
Encargado de Departamento 1 414.990 12 4.979.880
Intendencia
Aporte Patronal IPS 4.000.000 12 48.000.000
| 6364990 | 76.379.880
TOTAL ANUAL 76.379.880
144 30 Jornales Cant. Mensual Period. Anual
Intendencia
Administrador 1 4.500.000 13 58.500.000
Asistente 1 1.850.000 13 24.050.000
Gestor (Asuncion) ] 2.500.000 13 32.500.000
Limpieza 3 1.850.000 13 72.150.000
Secretaria General 13
Asistente 1 3.000.000 13 39.000.000
Encargado de Prensa y Afines ] 4.000.000 13 52.000.000
Atencion al confribuyente 1 3.500.000 13 45.500.000
Telefonista/mesa de Entrada 1 __1.850.000 13 24.,050.000
Secretaria Privada / Serv. Sociales - 13
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Encargado de Departamento | 3.000.000 13 39.000.000
Asistente ] 1.850.000 13 24.050.000
Proyectos, Agua y Ambiente 13
Gestor de Proyectos (interinstitucional) | 4.500.000 13 58.500.000
Asistente | 3.500.000 13 45.500.000
Otros (Reg. Civil) 1 1.850.000 13 24.050.000
Oftros (Idenfificaciones) ] 1.850.000 13 24.050.000
Finanzas it
Asistente 2 2.500.000 13 65.000.000
Comercio 2 2.500.000 13 65.000.000
Tesorero/a | 3.500.000 13 45.500.000
Liguidador/a 2 2.500.000 13 65.000.000
Cajero/a 2 2.500.000 13 65.000.000
Contabilidad 13
Encargado de Patrimonio ] 4.500.000 13 58.500.000
Informatica 13
Asitente de informatica ] 2.500.000 13 32.500.000
uoc 13
Asistente 1 1.850.000 13 24.050.000
Planificacion, Obras y Catastro 13
Encargado de Departamento 1 4.500.000 13 58.500.000
Jefe de catastro ] 3.500.000 13 45.500.000
Asistente / Fiscal de Obras ] 3.500.000 13 45.500.000
Codeni 13
Asistente 1 2.500.000 13 32.500.000
Higiene y Salubridad 13
Asistente 1 2.500.000 13 32.500.000
Educacién, culturg, turismo y deporte 13
Encargado de Educacion ] 4.500.000 13 58.500.000
Encargado de Ninez, Juventud y Mujeres ] 4.500.000 13 58.500.000
Encargado de Artesania y Turismo 1 4.500.000 13 58.500.000
Directora Guarderia 1 3.500.000 13 45.500.000
Com. Urbanas y Administrador P. Salud 13
Encargado de Departamento 1 4.500.000 13 58.500.000
Asistente ] 1.850.000 13 24.050.000
| 15.500.000 1.501.500.000
TOTAL ANUAL 1.501.500.000
145 30 Honorarios Profesionales Cant. Mensual Period. Anual
Secretaria General
Encargado de Departamento 1 6.500.000 18 84.500.000
Contabilidad -
Contador 1 6.500.000 13 84.500.000
Informatica -
Ing. Informatico ] 6.500.000 ! 84.500.000
Codeni -
Abogad@/Psicolog@ 2 1.500.000 6 19.500.000
Higiene y Salubridad -
Medico encargado de salubridad ] 4.500.000 13 58.500.000
Planificacién Fisica y Urbanistica g
Planificacion Fisica y Urbanistica 4.500.000 13 117.000.000
Asesoria 4.000.000 13 156.000.000
34.000.000 604.500.000
e e 604.500.000




191 30 Subsidio para la salud Cant. Mensual Period. Anual
Subsidio para la salud 3.000.000 12 36.000.000
- 36.000.000
TOTAL ANUAL 36.000.000
199 30 Otros Gastos del Personal Cant. Mensual Period. Anual
Otros Gastos del Personal 30.000.000
| - | 30.000.000
TOTAL ANUAL 30.000.000
& Y
J’ i"L \/\




TIPO DE PRESUPUESTO 2 - PROGRAMAS DE ACCION
PROGRAMA 1 - SERVICIOS MUNICIPALES

v

133 30 Bonificaciones y Gratificaciones Cant. Mensual Period. Anual
Policia Municipal
Encargado de Departamento 1 3.000.000 ) 39.000.000
Jefe de area 1 1.000.000 13 13.000.000
Asistente 2 1.000.000 13 26.000.000
Jefe de Turno 7 1.500.000 13 39.000.000
Inspectores 10 1.000.000 13 130.000.000
Policia Nacional 2 1.000.000 13 26.000.000
Servicios PUblicos
Encargado de Departamento ] 2.000.000 13 26.000.000
Chofer/operador de maqguina 3 1.000.000 13 39.000.000
[ 11.500.000 | 338.000.000
TOTAL ANUAL 338.000.000
134 30 Aporte Jubilatorio del Empleador Cant. Mensual Period. Anual
Policia Municipal
Inspectores 21 506.786 12 127.710.000
Servicios Publicos
Auxiliar de Servicios Publicos 4 1.434.375 12 68.850.000
| 1941161 | 196.560.000
TOTAL ANUAL 196.560.000
144 30 Jornales Cant. Mensual Period. Anual
Policia Municipal
Encargado de Departamento 1 4.500.000 13 58.500.000
Jefe de area ] 4.000.000 13 52.000.000
Asistente 2 2.500.000 13 65.000.000
Jefe de Turno 2 3.000.000 13 78.000.000
Inspectores 13 3.000.000 13 507.000.000
Servicios PUblicos
Encargado de Departamento 1 4.500.000 13 58.500.000
Auxiliar de Servicios Publicos 15 1.850.000 15¢) 360.750.000
Chofer/operador de maquina 3 2.500.000 13 $7.500.000
[ _25.850.000 | 1.277.250.000
L TOTAL ANUAL 1.277.250.000
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